Zatacznik nr 7 do protokotu nr 2/2017/2018

Rady pedagogicznej z dnia 28.11.2017 r.

il DPFA\)

SZKOLY TECZA DPEA

Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci
w Niepublicznym Przedszkolu ,, Tecza” w Zgorzelcu

PODSTAWA PRAWNA:

e Ustawa Prawo oswiatowe (Dz.U.2017, poz. 59)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz.U.2017, poz. 1591)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017, poz. 1635 )

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekurczej oraz rodzajéw tej
dokumentacji(Dz. U. 2017, poz. 1646)

CEL:

Procedura ma na celu opis sposobu i zasad postepowania w celu zapewnienia prawidtowego udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom uczeszczajagcym do Przedszkola poprzez:

e dookresdlenie zakresu zadan dyrektora, nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu,

e doprecyzowanie wspotpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami organizujgcymi
pomoc psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu,



e zintegrowanie dziatan nauczycieli, specjalistow i rodzicow.

ROZDZIAL |
ZASADY ORGANIZACIJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNE

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w celu:.

o Wspierania potencjatu rozwojowego dziecka,
e Stworzenia warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola
oraz $rodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, polega na:

e rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka,

e rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka, a takze
czynnikéw $rodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu,

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku ze wzgledu na jego
indywidualne potrzeby edukacyjne, wynikajgce w szczegdlnosci:
e zniepetnosprawnosci,
e 7z niedostosowania spotecznego,
e 7 zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
e 7z zaburzen zachowania emocji,
e ze szczegdlnych uzdolnien,
e ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
e 7z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
e 7z przewlektej choroby,
e 7z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
e zniepowodzen edukacyjnych,
e 7 zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,
e 7z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest nieodptatne i
dobrowolne.



4. Organizowaniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej zajmuje sie dyrektor przedszkola

wraz z powotfanymi zespotami.

5. Pomocy udzielajg nauczyciele oraz specjalisci zatrudnieni w przedszkolu, w szczegélnosci:

pedagog, logopeda, psycholog ........cccccueeuvenee.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoétpracy z:

rodzicami dzieci,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

rodzicow dzieci,
dyrektora przedszkola,

nauczyciela, specjalisty prowadzacy zajecia z dzieckiem

pielegniarki Srodowiska,

poradni,

pomocy nauczyciela,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sgdowego,

organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

ROZDZIAL I
FORMY UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

1.Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w przedszkolu w trakcie:

biezgcej pracy oraz poprzez zintegrowane ( wspdlne) dziatania nauczycieli i specjalistow w

formie:

zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
zaje¢ specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kompetencje emocjonalno-

spotfeczne,



e inne zajecia o charakterze terapeutycznym,

e zindywidualizowane] s$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

e porad i konsultacji,

e warsztatow i szkolen.

2.Rodzaje zajec oraz liczebnosci grup dzieci na poszczegdlnych zajeciach:

e zajecia rozwijajgce uzdolnienia- organizuje sie dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych
Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczad 8,

e Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie do 8 osdb

e Zajecia korekcyjno-kompensacyjne- organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekraczac 5 osob,

e Zajecia logopedyczne- organizuje sie dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 5,

e Zajecia rozwijajgce kompetencje- spoteczne- organizuje sie dla dzieci przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajeé nie moze przekraczaé 10,
chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikéw jest uzasadniona potrzebami dzieci,

e Inne zajecia o charakterze terapeutycznym- organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz w
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze
przekraczac¢10.

e Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego - organizowana jest dla dzieci, ktdre moga uczeszczac do przedszkola, ale ze
wzgledu na stan zdrowia nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego i
wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych( objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii Publicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej).

3.Zajecia rozwijajgce uzdolnienia oraz umiejetnosci uczenia sie prowadzg nauczyciele
wykorzystujgc aktywizujgce metody pracy.

4. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajeé specjalistycznych trwa do 45 minut( dopuszcza
sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem
ustalonego dla dziecka tacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami dziecka.

5.W przypadku stwierdzenia, ze dziecko, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg dziecku tej pomocy w trakcie
biezgcej pracy z dzieckiem.



ROZDZIAL I
ORGANIZOWANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

1.Nauczyciel lub specjalista udziela pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i informuje o
tym dyrektora przedszkola, ktory we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistdw oraz biezgcej pracy z dzieckiem.

2.W przypadku, gdy konieczne jest objecie dziecka pomoca w formie zaje¢ rozwijajgcych
uzdolnienia, specjalistycznych lub zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego dyrektor (lub wyznaczona przez niego osoba) ustala formy
udzielania pomocy, okres ich udzielania, oraz wymiar godzin realizacji poszczegdlnych form.

3.Planujac udzielanie dziecku pomocy dyrektor i zespoty wspdtpracujg z rodzicami.

4. Gdy mimo udzielanej dziecku pomocy nie nastepuje poprawa funkcjonowania, dyrektor
przedszkola (lub wyznaczona przez niego osoba) za zgodg rodzicow wystepuje do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu dziecka.

5.0 potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz ustalonych formach
pomocy informuje sie rodzicéw dziecka.

A. DZIECKO Z ORZECZENIEM O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO ORAZ DOTYCZY
ORZECZENIA O POTRZEBIE ROCZNEGO OBOWIAZKOWEGO PRZYGOTOWANIA
PRZEDSZKOLENGO

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko orzeczenia
wydanego przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng lub specjalistyczng jest udzielana
po ztozeniu przez rodzica wniosku.

2. Przedszkole zapewnia:

o realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

e warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne;

e zajecia rewalidacyjne;

e zajecia specjalistyczne;

¢ inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, np.: zwigzane z pomocga
psychologiczno — pedagogiczng,

e integracje dzieci ze Srodowiskiem réwiesniczym;

e przygotowanie do samodzielnosci w szkole.



3.Po zfozeniu przez rodzica orzeczenia, dyrektor przekazuje je wychowawcy grupy i
koordynatorowi -jezeli jest. Dyrektor w ciggu 30 dni powotuje zespot wspierajgcy . Sktadajacy
sie z nauczyciela grupy dziecka oraz specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, np.:
pedagoga, psychologa(Jezeli jest zatrudniony), logopedy, terapeuty pedagogicznego .

4. Do zadan ,Zespotu” nalezy:

e planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
e opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka
e opracowanie indywidualnego programy edukacyjno — terapeutycznego ( IPET )

5. W ciggu 21 dni zespdt specjalistdw opracowuje wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspodtpracy, w
zalezno$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng
(zatacznik nr 6).

6. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka uwzglednia w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia dziecka;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia zez strony nauczycieli,
specjalistow, asystentéw lub pomocy nauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu przedszkolnym.

7. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny (IPET) okresla:

zakres i sposdb dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagania

edukacyjne;

e zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych zajecia
z dzieckiem;

o dziatania o charakterze rewalidacyjnym - w przypadku dzieci niepetnosprawnych;

o formy, okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy
bedg realizowane;

¢ dziatania wspierajgce rodzicow dziecka oraz zakres wspodtdziatania z poradniami
specjalistycznymi;

e zajecia rewalidacyjne;

e w przypadku dzieci niepetnosprawnych - rodzaj i sposéb dostosowania warunkow
organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci;

e zajecia realizowane indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczagcej do 5 dzieci - w

zaleznosci od indywidualnych potrzeb dziecka, mozliwosci psychofizycznych lub

zalecen zwartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;



e zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami.

8. Zespot opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu ksztatcenia specjalnego, w zaleznosci od potrzeb, we
wspotpracy w poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna.

9. IPET opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie, do dnia 30 wrzesnia, w
ktérym dziecko rozpoczyna realizowanie wychowana przedszkolnego, lub w terminie 30 dni
od ztozenia w przedszkolu orzeczenia.

10. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ktéry co najmniej dwa razy w roku (od 30 listopada, do 30 maja) dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka.

11. W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, za kazdym razem,
uczestniczg wszyscy nauczyciele pracujgcy z dzieckiem oraz specjalisci.

12. Spotkania ,,Zespotu”, o ktérym mowa w punkcie 3 mogg by¢ organizowane z inicjatywy
kazdego cztonka zespotu, rodzicow lub Dyrektora.

13. Za ustalanie terminéw spotkan oraz powiadomienie oséb biorgcych udziat w spotkaniach,
w tym rodzicéw dziecka, kazdorazowo jest odpowiedzialny nauczyciel grupy.

14. O spotkaniach nauczyciel w ustaleniu z Dyrektorem Przedszkola informuje wszystkich
cztonkdw zespotu o terminie — na 1tydzien przed spotkaniem.

15. Osoby biorgce udziat w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktédre moga naruszaé dobra osobiste dziecka, jego rodzicdw, nauczycieli specjalistéw
pracujacych z dzieckiem lub innych osdb.

16. O terminach spotkan ,Zespotu” w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka oraz w celu opracowania IPET — u lub jego modyfikacji, za kazdym
razem jest informowany, przez nauczyciela dziecka na pismie rodzic, ktéry ma prawo wzigé
udziat w spotkaniach zespotu.

17. W spotkaniach ,Zespotu” moze uczestniczy¢ osoba zaproszona przez Przedszkole, np.
pracownik z poradni lub przez rodzica, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji posiadanych
kwalifikacji, do wspodtpracy w zwigzku z organizowaniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej).



18. Nauczyciel grupy odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziecka.

19. Rodzice dziecka za pisemny potwierdzeniem odbioru otrzymuje kopie:
e wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka,
e indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

20. W przedszkolu zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej (nauczyciel wspomagajacy) w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego.

21. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (zatgcznik nr 2).

22. IPET opracowuje sie wedtug zatacznika nr 7.

23. Po powstaniu IPET — u, rodzic, od Dyrektora Przedszkola, za posrednictwem nauczyciela,
otrzymuje pisemng informacje o formach udzielanej pomocy (zatacznik nr 8).

24. Nauczyciele prowadzg ewidencje wszystkich dzieci, ktérym udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna (zatacznik nr 4).

25. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za sposdb zorganizowania przebiegu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

28. Osobami odpowiedzialnymi za efekty udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
sg osoby udzielajgce tej pomocy — bezposrednio pracujgce z dzieckiem.

31. Nauczyciele, specjalisci monitorujg, w ustalony przez siebie sposéb, przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jakos¢ zajec rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia dziecka, zaje¢ specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty
monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicéw.

B. UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA DZIECKA, KTORE NIE
POSIADAJA OPINII OPRACOWANEJ PRZEZ PORADNIE PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
/ SPECJALISTYCZNA LUB ORZECZENIA O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (zatgcznik nr 1):
e rodzicow dzieci,
e nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzgcego z dzieckiem zajecia,
e dyrektora,
e poradni psychologiczno-pedagogicznej,



e pielegniarki Srodowiskowej,

e pomocy nhauczyciela,

e pracownika socjalnego,

e asystenta rodziny,

e kuratora sadowego,

e organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny i
dzieci

2. Potrzebe objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng rodzic, nauczyciel,
specjalista zgtasza Dyrektorowi Przedszkola przez ztozenie wniosku (zatgcznik nr 1).

3. Rodzic wyraza lub nie wyraza zgody na udzielenie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

4. Rodzic, jezeli nie wyraza zgody na organizowanie w Przedszkolu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej sprawie
(zatacznik nr 2).

5. Nauczyciel, specjalista lub Dyrektor Przedszkola po stwierdzeniu, ze dziecko nalezy objg¢
pomocg psychologiczno - pedagogiczng moze zorganizowad spotkanie zespotu nauczycieli
danej grupy oraz specjalistow.

6. Nauczyciel oddziatu koordynuje spotkanie ww. ,Zespotu” (punkt 4) oraz udzielanie dalszej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

7. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, specjaliste, rodzica lub Dyrektora Przedszkola,
ze dziecko powinno by¢ objete pomocg psychologiczno — pedagogiczng nauczyciel razem ze
specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu dokonuje wstepnej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, oraz ustala formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz
wymiar godzin (zatgcznik nr 3).

8. Ze wstepng oceng poziomu funkcjonowania dziecka zapoznajg sie wszyscy specjalisci
pracujacy w przedszkolu, a nauczyciele pracujgcy z dzieckiem, w swojej biezgcej pracy
uwzgledniajg wskazowki do pracy zapisane w tym dokumencie - gtdwnie dotyczace
dostosowania wymagan edukacyjnych.

9. Nauczyciele, specjalisci prowadzg ewidencje wszystkich dzieci, ktérym udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna (zatacznik nr 4).

10. Nauczyciel, w formie pisemnej informuje rodzica o potrzebie objecia dziecka pomocg
psychologiczno — pedagogiczng oraz o ewentualnych zaplanowanych formach pomocy takich
jak:



e zajecia rozwijajace uzdolnienia,

e zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie,

e zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
e zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spotfeczne,

e inne np.: zajecia o charakterze terapeutyczny

10. Osobg odpowiedzialng za sposdéb zorganizowania i przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest nauczyciel oddziatu.

11. Nauczyciel oddziatu odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziecka.

12. Nauczyciele, specjalisci, w wybrany przez siebie sposdb, monitorujg przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom z danego oddziatu, jakosc¢ zajec
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz jako$¢ zajec¢ rozwijajgcych umiejetnosci
uczenia sie, specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty monitoring, zbieranie informacji
zwrotnych od rodzicéw.

C. UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA DZIECI, KTORE
POSIADAIJA OPINIE OPRACOWANA PRZEZ PORADNIE PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
w tym opinie dotyczaca zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania rocznego
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko opinii wydanej
przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng jest udzielana po ztozeniu przez rodzica

whniosku, ktéry obowigzuje na czas zawarty w opinii (zatgcznik nr 1).

2. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (zatacznik nr 2)

3. Nauczyciel koordynuje udzielanie dalszej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

4. Nauczyciel razem ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu w terminie — 30 dni,
obserwuje ,gromadzi informacje na temat funkcjonowania dzieckai dokonuje wstepnej oceny

poziomu funkcjonowania (zatacznik nr 3) oraz ustala formy udzielania pomocy, okres jej

udzielania oraz wymiar godzin.

5. Osoby odpowiedzialne za poprawno$é merytoryczng opracowanej wstepnej oceny poziomu

funkcjonowania dziecka, to osoby sporzgdzajace zatacznik nr 3.




6. Dyrektor lub nauczyciel w formie pisemnej, czy tez ustnej informuje rodzica o
zaplanowanych formach pomocy takich jak:

e zajecia rozwijajgce uzdolnienia,

e zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,

e zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne,

e inne zajecia o charakterze terapeutycznym

7. Osobg odpowiedzialng za sposéb zorganizowania, przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest nauczyciel i dyrektor.

8. Nauczyciel grupy odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziecka.

9. Osobami odpowiedzialnymi za efekty udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
sg osoby udzielajgce pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

10.  Nauczyciele, specjalisci, w wybrany przez siebie sposéb- forma pisemna, monitoruja
przebieg realizacji udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom z danego
oddziatu, jakos$¢ zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz jako$¢ zajec
rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty
monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicéw.

ROZDZIAL V
Zadania nauczycieli przedszkola i specjalistow pracujgcych w przedszkolu.

Zadania nauczycieli.
1.Prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktéra ma na celu:

e wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej
interwencji;

¢ analize i ocene gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole - w przypadku dzieci
realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka;

o okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dziecka;

e rozpoznanie przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci utrudniajgcych im uczestnictwo w zyciu przedszkola.

2. Podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dziecka w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania.



3. Wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.

4. Specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli w
dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych dziecka.

5. Ocena efektywnosci udzielonej pomocy i sformutowanie wnioskéw dotyczacych dalszych
dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

Procedura zostata zatwierdzona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 28.11.2017r. Uchwalg nr 4/2017/2018

— jako zatgcznik nr 2 do protokotu nr 2/2017/2018



