Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej
i Niepublicznym Przedszkolu ,, Tecza” w Zgorzelcu

Rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w
sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U.2019 poz. 325)

ZAtOZENIA OGOLNE

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniow do refleksyjnego
wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia oraz zawodu.

Doradztwo zawodowe realizowane w Szkole Podstawowej oraz Niepublicznym Przedszkolu , Tecza”
w Zgorzelcu ukierunkowane jest na:

* rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

¢ wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli

¢ wspieranie kompetencji doradczych rodzicéw

¢ wykorzystywanie lokalnych zasobdw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie
wyboru sciezki edukacyjnej i zawodowej

Cele ukierunkowane na ucznia:
* rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych mozliwosci

* rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych mozliwosci w kontekscie plandw i aspiracji
zawodowych

* rozwijanie wiedzy o rynku pracy

* rozwijanie wiedzy dotyczacej zawodoéw

* umiejetnos¢ analizy proceséw zachodzgcych na rynku pracy

* rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji sprzyjajacych planowaniu i realizacji celow
edukacyjnych i zawodowych

 ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych

* przygotowanie do roli— pracownika, pracodawcy, wspétpracownika

* rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotowg, planowaniem,
ustalaniem priorytetéw i zarzgdzaniem zadaniami w czasie

* rozwijanie umiejetnosci uczenia sie

¢ ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej



Cele ukierunkowane na nauczycieli:

® zaangazowanie w zakresie realizacji procesdw wspierania decyzji edukacyjnych i zawodowych
ucznia

¢ aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach
¢ rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli

¢ wskazanie na zrddta informacji dotyczgce informacji na temat ofert edukacyjnych i doradczych na
terenie miasta i okolic

Cele ukierunkowane na rodzicow:

¢ aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach

¢ aktualizacja wiedzy na temat ofert szkét ponadpodstawowych

¢ aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych

¢ udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia

Formy pracy

¢ obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII

¢ lekcje z wychowawca

¢ doradztwo indywidualne (realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej)
e warsztaty doradcze realizowane we wspotpracy z sojusznikami

e spotkania z ekspertami

* wycieczki zawodoznawcze

¢ spotkania z rodzicami

* rada szkoleniowa (wsparcie doradcze dla nauczycieli)

e formy wizualne — strona internetowa szkoty, gazetki



Oddziaty przedszkolne

Niepubliczne Przedszkole , Tecza” w Zgorzelcu

Cele ogélne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka

Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypédw dotyczacych aktywnosci zawodowej
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej aktywnosci

Realizacja powyzej wskazanych tresci jest wkomponowana w realizowany na tym etapie
edukacyjnym program wychowania przedszkolnego.

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego

¢ zrealizowane zostang wybrane wedtug uznania i potrzeb nauczyciela zajecia z proponowanymi
scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

o Urzadzamy kaciki zainteresowan
o Pokaz naszych zainteresowan

o Zielono Mil

o Wiem, kto pracuje w przedszkolu
o Jak jest w szkole?

o Gdy bede wiekszy, to...

0 Moj pokéj mdj — moj Swiat

e wedtug uznania i potrzeb nauczyciela w ramach doradztwa zawodowego zrealizowane beda
wycieczki do miejsc pracy oraz spotkania z przedstawicielami zawoddw.

Klasy I-111

Cele ogdlne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci zawodowej
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej aktywnosci



Zajecia w zakresie orientacji zawodowej w klasach I-lll wkomponowane sg w proces realizacji
podstawy programowe]j edukacji wczesnoszkolne;j.

Klasy IV-VI
Cele ogélne:
* Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdw i ograniczen, predyspozycji i uzdolnien

¢ Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych mozliwosci w kontekscie plandéw i aspiracji
zawodowych

¢ Rozwijanie wiedzy o rynku pracy
¢ Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej

¢ Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotowg, planowaniem,
ustalaniem priorytetéw i

zarzadzaniem zadaniami w czasie

¢ Rozwijanie kompetencji transferowalnych

¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie

¢ Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci zawodowej

W roku szkolnym 2024/2025 zadania w zakresie doradztwa zawodowego realizowane bedg poprzez:

1. zajecia w ramach lekcji z wychowawcg, wychowawcy wybierajg tematy zgodnie i spdjnie z
programem wychowawczym realizowanym w danej klasie oraz tre$ciami programowymi z zakresu
doradztwa zawodowego dla kl.I-lI

¢ Poznanie siebie
« Swiat zawoddw i rynek pracy
¢ Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

¢ Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Klasy VII-VII
Cele ogdlne:

¢ Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdéw, ograniczen, predyspozycji, zainteresowan
zawodowych i uzdolnien

¢ Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych mozliwosci w kontekscie plandéw i aspiracji
zawodowych

¢ Rozwijanie wiedzy o rynku pracy

¢ Rozwijanie wiedzy zawodoznaweczej i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych



¢ Ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku pracy

¢ Rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw
edukacyjnych i zawodowych

» Ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych

* Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procederami rekrutacyjnymi w obszarze edukacji i rynku
pracy

* Przygotowanie do roli— pracownika, pracodawcy, wspotpracownika

¢ Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotowsg, planowaniem,
ustalaniem priorytetéw i zarzgdzaniem zadaniami w czasie, autoprezentacjg

¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie
¢ Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczgcych aktywnosci zawodowej

Formy realizacji zgodne z tresciami programowymi z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII, VIII
szkot podstawowych

e Poznawanie wtasnych zasobow

e Swiat zawodéw i rynek pracy

e Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

e Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowania decyzji edukacyjno - zawodowych



